Tegevusprogramm 2014

Eesti Litkumispuudega Inimeste Liidu tegevusprogramm
2014

Eesti Litkkumispuudega Inimeste Liitu (ELIL) kuulub 26 liikkmesiihingut {ile Eesti. ELIL1 kui
katusorganisatsiooni 2014. aasta tegevusprogramm aitab ellu viia ELILi missiooni: ELIL on
liikkumispuudega inimeste ja nende iihenduste eestkostja teel barjdérivaba iihiskonna poole
kaasates litkmeskonda igakiilgselt otsustusprotsessi. Tegevusprogrammi koostamisel on
juhatus arvestatud tihingute aktiivi ettepanekuid, arvamuse saamiseks kogutakse
tahelepanekuid nii kiisitluste kui erinevate mottetalgute kdigus.

Tegevusprogrammi tiitmisel keskendutakse jairgmistele tegevustele:
1. Litkumispuudega inimeste {ihishuvide eest seismine omavalitsuste ja riigi tasandil eri
valdkondades (ligipdédsetav elukeskkond, transport, haridus, todohdive, raviteenused, kultuur,

informatsioon, teenused ja toetused jne).

2. Liikumispuudega inimeste vddrikuse ja diguste kaitse, lilkumisvabaduse késitlemine iihe
pohilise inimdigusena.

3. Annetuste kogumine abivajavate litkkumispuudega laste ja tdiskasvanute toetamiseks nende
parema toimetuleku kindlustamisel.

4. Litkumispuudega inimestele voimaluse andmine avaldada arvamust, algatada diskussioone
erinevates eluvaldkondades (ELILi kodulehekiilje infofoorum, meililist, Facebook,

infopdevad). Liikmelisuse suurendamine.

5. Avaliku arvamuse kujundamine, suhtlemine pressiga, ELILAi ja iihingute tegevuse ja
eesmirkide tutvustamine.

6. Litkkumispuudega inimeste teadlikkuse tdstmine neid puudutavates valdkondades.
Liitkmestihingute aktiivi koolitamine ja suunamine oma piirkonna (liikkumis)puudega inimeste
eestkostjaks ja partneriks omavalitsusorganitele.

7. Liidu liikmete sotsiaalne rehabilitatsioon Iibi kultuuri- ja iihistirituste.

8. Koostdo Eestis tegutsevate puuetega inimeste organisatsioonidega.

9. Koostd6 kodanikeiihenduste, avaliku- ja drisektori institutsioonidega.

10. Koost6o Eesti seadusloome- ja valitsusorganitega invapoliitika kujundamisel Eestis.



11. Rahvusvahelise koostd6 jitkamine sdsarorganisatsioonidega (Soome, Rootsi, Leedu, Liti

Jv).
12. Litkumispuudega inimestele vajalike projektide koostamine ja labiviimine.

13. Teenuste osutamine ja koolituste korraldamine liidule rahaliste omavahendite
hankimiseks.

Tegevusprogrammi eesmérgid:

1. Panustada enam liikkmestihingute aktiivi koolitusele, et kujundada asjatundlik, tugev ja
toimiv organisatsioonisisene koostod vorgustik. Rdhku panna tddle noortega, et ithingud
oleksid jatkusuutlikud.

2. Panustada enam juhatuse liikmete ja tegevtootajate koolitusele, et kujundada
kodanikuiihiskonna protsessides orienteeruv padev ELIL1 juhtorgan.

3. Annetuste libi toetada ja kindlustada likkumispuudega laste/tdiskasvanute toimetulekut,
hariduse omandamist ja td0ga hdivatust.

4. Parandada koostood riigivoimu- ja valitsemisorganite ja erinevaid puudegruppe esindavate
liitude-iihingute vahel. Tohus koost66 igal tasandil on pohivahend puuetega inimestele
vordsete voimaluste loomisel ja tihiskonnaellu kaasamisel

5. Parandada sotsiaalala ja muu (lilkkumis)puudega inimestele olulise info kéttesaadavust.

6. Parandada organisatsioonide ja nende liikmete informeeritust invapoliitika viimastest
suundumustest nii meie liidus, vabariigis kui ka Euroopa Liidus. Liikumispuudega inimestel
on sdnadigus arvamuse avaldamiseks ja ettepanekute tegemiseks neid puudutavates
valdkondades. Teavitada avalikkust liikumispuudega inimeste probleemidest, ka
kordaminekutest.

7. Korraldada tiritusi liikumispuudega inimeste sotsiaalpsiihholoogilise rehabiliteerimiseks,
sest rehabilitatsioon, eriti digeaegne e. varajane, on votmekiisimuseks litkumispuudega
inimeste reintegreerumisel iihiskonda. Rehabilitatsioon peacesmirk on aidata inimesi

siseneda/naasta to0turule.

8. Vahendada rahvusvahelist invakogemust, viia 1dbi lihisprojekte teiste riikide p uuetega
inimeste organisatsioonidega.

9. Kaasata to0sse/tegevustesse enam vabatahtlikke.
Programmi sihtgrupp:

1. lilkumispuudega inimesed ja nende pered;

2. liikumispuudega inimeste organisatsioonid;

3. puuetega inimeste valdkonnaga tegelevad ministeeriumide ja omavalitsuste ametnikud, sh
hariduse, to6hdive ja sotsiaalala to6tajad; seadusandjad;



4. kodanikeiihendused, avaliku- ja drisektori institutsioonid;
5. avalikkus;

6. vabatahtliku t66 tegijad.

Projekti kavandatud tegevused ajalises jirjestuses

Tegevusprogrammi tegevused liigituvad pidevateks tegevusteks ja kalendaarselt kinnitatud
konkreetseteks projektideks.

Pidevad tegevused:
1. ELILi juhatuse koosolekud kord kuus.

Kord kuus (v.a. juulikuu) tuleb kokku ELILi juhatus, et arutada ELILi programmi taitmist,
tegevust voetud eesmérkide tditmisel, piistitada uusi eesmérke, arutada paevakorras olevaid
aktuaalseid invapoliitilisi kiisimusi, kujundada liidu seisukohti. Juhatus koostab tegevuskava
nii pikemaks kui liihemaks perioodiks. Kédesolevaks aastaks planeerime véljasdite iihingutesse
laiendatud koosolekute pidamiseks.

21.04.2014.a toimub iildkoosolek, kus kinnitatakse 2013. aasta majandusaasta aruanne ning
eelarve ja tegevusprogramm kéesolevaks aastaks.

2. Infovahetus

VEEBILEHT — liiddu kodulehekiilg aadressil www.elil.ee on internetis iileval olnud aastast
1999. Kodulehekiilg on asendamatu nii piisi- kui operatiivinfo vahendamisel mitte ainult oma
liidu litkkmetele, vaid kdigile asjasthuvitatutele, kel internetile ligipdés. Eriti populaarne on
infofoorum, kus vahetatakse motteid erinevate teemade iile. Veebilehte tiiendatakse ja
kaasajastatakse (kujundus, uued lingid, artiklid, infofoorum, pildigalerii, videoteek ja KKK
rubriik, alamlehed jms) pidevalt veebimeistri poolt. Pdevakorras on kogu veebilehe visuaalne
uuendamine.

LIST — liidu list on kiireim ja operatiivseim infovahetamise vahend. Listis kajastuvad nii liidu
kui litkmesiihingute poolt jagatud teadaanded, kiisitlused, diskussioonid. Olulisim info
seaduste muudatustest, eelndudest jms jouab lilkkmeskonnale listi vahendusel. List hoiab
oluliselt kokku kulutusi telefonile ja muudele sidevahenditele. Oluline on ka psiihholoogiline
aspekt — tiheda infovahetusega suureneb tihtekuuluvustunne liikmete vahel.

Juhatusel on oma list info vahetamiseks.

Vabatahtlikele info andmiseks on kasutusel vabatahtlike list.

FACEBOOK — ELILil on Facebookis oma lehekiilg, kus avaldatakse infot kdige
erinevamatel teemadel, mis puudutab (litkkumis)puudega inimesi. Jagamiste kaudu vdib olla

kindel, et info jouab pea koigi liikumispuudega inimesteni, kel on FBis oma konto.

INFOVAHETUS KOHTADEL Tegevjuht ja juhatuse lilkmed kdivad vdimalusel kord kuus
kohtadel rdékimas liidu tegevuskavast, juhatuse seisukohtadest aktuaalsetel teemadel, samuti



sellest, mis on paevakorral seadusandluses. Oluline on saadav tagasiside — millist abi ja
toetust liidult oodatakse. Sellised kiilaskdigud annavad viga olulist infot nn rohujuuretasandil
selle kohta, kuidas kohalikud {ihingud toimivad ja millised on valusamad probleemid.

JUHATUSE VALJASOIDUD KOHTADELE 2014.a kavandab juhatus siistemaatilisemat
liikk mestihingute kiilastamist, et ndupidamistel arutada liidu tegevuskava ja saada vahetult
tagasisidet olulistest probleemidest. Juhatuse iiks prioriteete kiesoleval aastal on litkmelisuse
suurendamine — aktiivset selgitustood tehakse kohtumistel lilkmesiihingutega. Valjasdite
plaanitakse tihitada juhatuse nn laiendatud koosolekutega.

3. Koostoo valitsusorganite, omavalitsuste ja puuetega inimeste organisatsioonidega

Senine hea koostd6 ja saavutused kinnitavad tegevuse jatkumise vajalikkust. Tuleb arutada ja
leida lahendusi puuetega inimeste probleemidele (rehabilitatsioon, abivahendid, haridus,
toohoive, ligipddsetavus, invatransport, puuetega lapsed ja nende pered jne). ELIL peab
oluliseks osalemist puuetega inimesi puudutavate seadusandlike dokumentide
viljatdotamisest ja eelndudele eksperthinnangute andmist. Eelkdige peab ELIL oluliseks
liikumisvabaduse problemaatikat. KOVidega tuleb koostdo oluliselt tihedamaks muuta, kuna
teenuste osutamine on suures osas pandud omavalitsuste vastutusele. Probleemide
lahendamiseks tuleb teha koostddd spetsialistide tasemel.

Liit on saanud oma litkkmetelt selged juhised, millega sel aastal riigi tasandil siivendatult
tegelda, need on:

1. suurem koosto6 seadusandjatega erinevate, eriti toohdivega seotud probleemidele
lahenduste leidmiseks;

2. sotsiaalteenuste kittesaadavuse parandamine;
3. abivahendite siisteemi reformimine.
4. Koostoo arisektoriga

ELIL jitkab koostood Alexela Oil ASiga ja piitiab leida teisigi koostdopartnereid t60ga
hdivatuse suurendamiseks. S6Imitud lepingud vdimaldavad likkumispuudega inimestel teha
t00d kodus — osutada dispetSerteenust. ELIL otsib jatkuvalt voimalusi vahendada t66d
liikumispuudega inimestele. Teenuse vahendamine voimaldab teenida ka veidi
omavahendeid.

5. Heategevusprojektid

5.1. Heategevusprojekti Elisabet (kdnniroboti soetamiseks) konto jadki otsustas juhatus
kasutada litkumispuudega laste toetamiseks. Toetuste piirmédraks on 100 € aastas. Toetusi
madratakse avalduste alusel, otsuse kinnitab ELIL1 juhatus. Ladhenemine individuaalne,
sihipdrane, vajadusel lisainfo sotsiaaltdotajatelt, koolist, et toetust saaksid toesti need, kel see
hidavajalik. Toetuse eesmirk — arendada/séilitada lapse fiiiisilist ja vaimset arengut.

5.2. Heategevuskross Tanel Leok & sobrad Heategevuskrossi ja oksjoniga koguti 2013.a
onnetuses lilkkumispuude saanud laste (vanuses kuni 21 aastat) toetuseks 15 000 eurot.
Teavituskampaania, et sihtgruppi kuuluvaid lapsi leida, korraldati KOVide kaudu. ELIL



koordineerib annetuse jagamist sintgruppi kuuluvate lastele. Peredele korraldatakse juulis
rehabilitatsioonilaager, kuhu on kutsutud mitme valdkonna ndustajad (psithholoog,
sotsiaaltddtaja, flisioterapeut jt)

Ka kéesoleval aastal jatkub koostod Tanel Leok ja sdbrad tiimiga abivajajatele vahendite
kogumiseks.

6. Portaali www.liikumisvabadus.invainfo arendamine

Ule-eestilise ligipdésetavuse info kogumine (dri-, riiklike ja {ihiskondlike objektide
ligipadsetavuse kaardistamine ja auditeerimine) jétkub nii projektidele rahastuse taotlemise
kui koostoo lepingute s Imimisega.

7. ELILi liik mesiithingute juhtide ja aktiivi koolitus

Juhatus peab oluliseks liikmesiihingute aktiivi koolitamist ja suunamist oma piirkonna
lilkumispuudega inimeste eestkostjaks ja partneriks omavalitsusorganitele. Tegevus
invavaldkonnas eeldab asjakohaseid teadmisi ja kogemusi puuetega inimeste olukorrast ja
vajadustest. Vaja on olla kursis uusima informatsiooniga olemasolevatest voi kdivituvatest
kontseptsioonidest, programmidest, teenustest. Kuna tihingute juhid vahetuvad, on ikka ja
jalle vaja rddkida organisatsiooni juhtimisest ja tulemuslikust toimimisest. Infovahetus aitab
toimuvaid protsesse mdista ja diskussioon uusikédivitada. ELILil on kavas 2014.a 1dbi viia
kolm suuremat infopdeva-koolitust (teema valitakse vastavalt ihingute ettepanekutele ja
sellele, mis on antud ajahetkel aktuaalne ja oluline). ELIL peab oluliseks koolituste
korraldamist, mille kaudu leiavad liikkumispuudega inimesed t66d.

8. Koolituste korraldamine

Viimastel aastatel on liit koostanud koolitusprogramme liikumispuudega inimeste
abistamisest ja suhtlemisest erivajadustega inimestega. Sihtgrupiks on teenuseid osutavad
asutused, organisatsioonid, kes puutuvad kokku erivajadustega inimestega ja vajavad sel
teemal spetsiifilisi teadmisi. Koolituste korraldamist jatkatakse 2014.aastal. Kéesoleval aastal
plaanib ELIL koolitusloa taotlemist.

9. Koostoo vilispartneritega

ELIL jatkab koostddd ja iihisprojekte oma vélispartneritega. Invalidiliittoga hakatakse ette
valmistama tihiseid kultuuripdevi, jérjekorras kolmandaid. Leedu, Liti, Hispaania ja
Inglismaa kolleegidega jatkatakse koostodd universaalse disaini teemadel

10. Konkreetsed projektid tegevusprogrammi elluviimiseks:

21.04.2014 Eesti Liikumispuudega Inimeste Liidu tdnutiritus AASTA TEGU 2013
ithendatakse ELILi25. aastapdeva tihistamisega.

Traditsiooniline ELILi tinuiiritus, kus tunnustatakse ja tinatakse heategijaid meenega toetuse
ja abieest eelmiselaastal. 2014.a toimub iritus Tallinnas Lennusadmas. Ettepanekud
tunnustamiseks teevad tihingud, 1opliku otsuse teeb juhatus. Uritusel rddgivad



liikumispuudega inimesed oma toddest ja tegevustest, mis teeb muret, mis rodmu.
Sihtgrupiks liikumispuudega inimesed, avaliku elu tegelased, poliitikud, laiem avalikkus.
Eesmirgiks on avalikkusele tutvustada ja rddkida tdnase paeva viljakutsetest, puuetega
inimeste voimalustest dppida, tdotada, tunda end tlihiskonnas vordvdérsena jms puudega
inimeste endi silme libi. Urituse Idpetab kohvilaud. Enne iiritust saadetakse laiali pressiteade.
25.aastapdeva markimiseks korraldatakse pressikonverents ning peetakse meeles aktiivseid ja
silma paistnud tihingute liikmeid.

17.-19.06.2014 ELILi koolitus- ja puhkelaager Kdsmus.

ELILil on pikaajaline traditsioon suviste dppe-puhkelaagrite korraldamisel. Eesmargiks on
lisaks koolitusele ja infovahetamisele pakkuda liilkumispuudega inimestele ja nende
pereliikmetele aktiivset puhkust ja suhtlemisvdimalusi. Urituse viivad Eibi lik mesiihingud
koostdds liidu juhatusega. Urituse sihtgrupiks on ligi 200 liikumispuudega inimest ja nende
pereliiget. Koolituslaager on ainuke nii suurearvulise osalejaskonnaga tileriigiline
kokkusaamine, seega viga oluline liidu likkmetele sotsiaal-psiihholoogilise rehabiliteerimise
aspektist. Koolituspdevade iiheks eesmérgiks anda teadmisi invapoliitika viimastest
suundumustest nii meie liidus, vabariigis kui ka Euroopa Liidus. Peale ELILi juhatuse
liilkmete jagavad teavet kutsutud poliitikud ja lektorid. Urituse raames toimuvad mdttekojad,
ekskursioonid, td0toad, nditused, kontserdid, tantsudhtud, sportlikud tegevused.

01.-07.07.2014 Torvaaugu lastelaager ,Julge elada“

Tegemist on 2007.a ELILi poolt alustatud populaarse lastelaagrite projektiga. Ka 2014.a
laagri toimumiskohaks on Tallinna LIU Tdrvaaugul puhkebaas Jirvamaal. Laagrist vtab osa
40 litkumispuudega last koos vanemad vdi isiklike abistajatega. Projekti eesmérgiks on laste
ja noorte rehabilitatsioon erinevate (sportlike) tegevuste kaudu, noorte aktiivse ellusuhtumise
ja positiivse eluhoiaku toetamine, enesetliletamise ja -distsipliini kasvatamine, mis aitavad
oluliselt parandada edaspidist elus toimetulekut. Moto “Julge elada!” peegeldab julget
pealehakkamist elus hakkama saada ning tegelda erinevate, esmapilgul puuetega inimeste
jaoks ebatavaliste harrastustega. Eraldi eesmérgiks on kaasata mitte-eestlastest puuetega
lapsikoos vanematega ning seelibi edendada kogukondadevahelist suhtlemist. Emadele-
isadele pakub laager head voimalust omavaheliseks suhtlemiseks ja kogemuste vahetamiseks
vabas 6hkkonnas. Laagris toimuvad erinevad tegevused — sportpiissist ja vibust
tipsuslaskmine, idamaade vditluskunstide trenn, yjumine, maalimine, midngud, isetegevus jne.
Kiilla tulevad kiilalised, kes rddgivad vestlusringis erinevatel lapsi huvitavatel teemadel.

Liikumispuudega laste loodusretked 2. ja 3. kvartalis

2010.a alustas liit projektide kirjutamist KIKile, et saada rahastust liikumispuudega noorte
loodusretkedele erinevatesse looduskeskustesse. Need on osutunud vaga harivateks ja
menukateks. Kdidud Nova, Aegviidu, Oandu, Taksi ja Aimla looduskeskustes, botaanikaaias
ja loomaaias, Matsalu linnuriigis ja Elistvere loomapargis. Looduskeskused teevad vidga suuri
pingutusi, et muuta oma rajad ja keskused ratastoolis noortele ligipadsetavateks.

Eelmisel aastal saadi rahastus kolmele projektile, mis viiakse ellu 2014.a 2. ja 3. kvartalis.

Jatkuprojekt Vabatahtlikud sobraks erivajadustega inimeste maailmaga



KUSKi poolt rahastatud projekt algas 2012.a ja viidi Idpule 2013. a kevadel. Projekti
eesmargiks oli organisatsioonile vilja koolitada olemasolevad vabatahtlikud (5) ja leida
juurde 15-20 uut vabatahtlikku, kes on valmis oma vaba aega sisustama ELILi iiritustes ja
panustama aega organisatsioonitdos.

Jatkuprojektiga siivendatakse teadmisi eri puudeliikide eripérast ja lihvitakse suhtlemis- ja
abistamisoskusi.

Projekt Mihkel Aitsami t66- ja elulooraamatu kirjastamine

HMN poolt rahastatud projekt invaajaloo grand ole man’i Mihkel Aitsami elut6o
tileskirjutamiseks ja vdljaandmiseks raamatuna. Elulooraamat on iihtlasi suures osas ka ELILi
ajalugu. Triikis ilmub 2014.a siigisel.

Jatkuprojekt Alustava ettevotja koolitus liikumispuudega inimestele

2013. a toimus koolitusprojekt, mille eesmérgiks likkumispuudega inimeste oli t66 ga
hdivatuse suurendamine. Eesmargiks oli ettevotlike litkkumispuudega inimeste aktiveerimine,
motiveerimine ja toetamine ettevotlusega alustamiseks. 2-pidevane koolitus holmas
pohimdisteis ettevotlusest. Koolitus dnnestus, seda otsustati jatkata siivakoolitusega
ettevotjale olulistel teemadel. Selleks kirjutatakse erinevaid jatkuprojekte erinevatele
rahastajatele.

Kiesoleva programmi ellurakendamise tule musena:

Litkmestihingute juhid mdistavad oma rolli kohalikul tasandil eestkostjana. Iga {ihing teeb
vihemalt tihe ettepaneku KOVile puuetega inimeste olukorra parandamiseks — kokku 26
ettepanekut.

* Lastele ja noortele suunatud iiritustega kasvatame edaspidiseid aktiivseid liikmeid.
Suureneb tihingute litkkmelisus. 5 laste- ja noorteiiritust 100le noorele. 20 noort astub kohaliku
ithingu litkmeks.

« Koolitustegevuse tulemusel kasvab liikumispuudega inimeste organisatsioonide juhtide ja
lihtlitkkmete teadlikkus invaorganisatsioonide rollist ihiskonnas. 3 iile-eestilist koolitust 100
lilkmele.

 Suureneb liikumispuudega inimeste organisatsioonide ja liidu vaheline infovahetus ja
sellega kaasnev iihtekuuluvustunne, paraneb organiseeritud tegevus puudega inimeste
probleemide tdstatamisel ja lahendamisel. Tekib tugev koostoo vorgustik. Tegevjuht ja
juhatuse litkkmed viivad tihingutele kohtadel 1dbi 6 infopdeva aktuaalsetel teemadel kokku 180
liilkmele.

* Sotsiaalse rehabilitatsiooni tulemusena inimesed integreeruvad tihiskonda paremini, on
teadlikumad oma digustest ja kohustustest, otsivad aktiivselt voimalusi nende rahuldamiseks
ja elluviimiseks. Sdilib enesevéérikus ja teotahe, tduseb enesehinnang ja sellega seoses
paraneb toimetulek elus. Tanuliritusest ja Kdsmu laagrist votab osa vihemalt 200 liidu liiget.



» Koostoo seadusloome- ja valitsusorganitega aitab viltida seaduste vastuvotmisel
invaaspekti eiramist, laseb kaasa rddkida prioritectidest puudega inimeste probleemide
lahendamisel. Liit osaleb 5 tooriihmas, teeb 10 muudatusettepanekut erinevatesse
seadusandlikesse aktidesse.

« Paraneb avalikkuse informeeritus liikumispuudega inimeste elust, suhtumine puudega
inimestesse muutub tolerantsemaks. Barjdérivaba tihiskonna idee muutub moistetavamaks. 5
arvamusavaldust meedias, 5 pressiteadet liidu tegevusest.

* Sisukas kodulehekiilg eikdida ainult litkumispuudega inimesi, positiivset tagasisidet saame
erinevatelt huvigruppidelt. Lehekiilje kiilastatavus suureneb 50 vorra kuus.

. Eelarve

ELILieelarve 2014 PROJEKT 2014

TULUD 135 960,00

1. ULETULEV JAAK 46 972,00
1.1 Sihtotstarbelised jaigid 23 556,00

1.1.2 | Heategevuskrossi Tanel Leok & sobrad annetuse jaak 10 955,00
1.1.3 | Projekti Elisabet jdék: laste toetamiseks avalduste alusel | 10 159,00

1.1.4 |Konto Puude taga on inimene jadk 2 442,00
1.2 Omavahendid 23 416,00
1.2.1 Omavahendid 6 976,00
1.2.2 | Annetused ELILi tegevuse toetamiseks 16 440,00
2. 2013 TULUD 43 125,00
2.1 | Toetus EPI Fondist personali- ja halduskuludeks 23 738,00
2.2 | Tulud Alexelale dispetSerteenuse osutamisest 12 221,00
2.3 | Tulud litkkmemaksudest 166,00
2.4 | Tulud annetustest 5 000,00
2.5 | Tulud koolituste korraldamisest ja teenuste osutamisest 2 000,00
3. TOETUSED PROJEKTIDE ELLUVIIMISEKS 45 863,00
PROJEKTITULU:
3.1 | HMN toetus Vabatahtlike jatku projekt 4 091,00
39 I-‘|‘MN toetus projektile M. Aitsamist raamatu 6 913,00
trikkikulud
3.3 | SADharma+ TIn LV toetus lastelaagrile Julge elada 3 835,00
3.4 Tanel Leok ja sdbrad rehabilitatsioonilaager 8 500,00
3.5 | Erinevad projektid kaardistustoodeks 1 000,00

3.6 | KIK toetus Noorte dppekdigud loodusesse projekt 6184 3 558,00

3.7 | KIK toetus Noorte dppekédigud loodusesse projekt 7212 1917,00

3.8 | KIK toetus Noorte dppekiigud loodusesse projekt 7213 3 558,00

39 HMN tpetus_ Koolitusp_rogramm puudega inimeste 5 810,00
abistamisest ja suhtlemisest

EPIF toetus projektile Liikumispuudega inimeste

3.10 | ... )
toohdive soodustamine

4 545,00



3.11

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8
4.9
4.10
4.11
4.12

6.1
6.2

6.3

7.
7.1
7.1.1
7.1.2
7.1.3
7.1.4
7.1.5
7.1.6
7.1.7
7.2

7.2.1

7.2.2

7.2.3
7.2.4
7.2.5
7.2.6

Projektide omaosalus 10%

KULUD
PERSONALI-JA HALDUSKULUD

Personalikulu (maksudega)
iitir (kontor)
iilir (saal, dppeklass)
telefonid
postikulud
biirookaup
pangateenused
audiitor (aastaaruande auditeerimine)
lilkmemaksud (EMSL, FIMITIC)
transpordikulu (juhatuse koosolekud, tildkoosolek)
isikliku transpordi kasutamise kompensatsioon
muud tegevuskulud

KULUD TEENUSTE VAHENDAMISEST
Palgakulud Alexelale dispetSerteenuse osutamise eest

KULUD 2013 ALUSTATUD JA 2014 LOPPEVATE
PROJ. ELLUVIIMISEKS
Toetus heategevuskrossist Tanel Leok ja sdbrad

Kulud projektile Elisabet laste kdnniroboti teenuse
osutamiseks

Proj Puude taga on inimene jégi iilekanne MTU PTOI-
le

KULUD 2014.a PROJEKTIDE ELLUVIIMISEKS
ELIL projektid
Ténuiiritus (ELIL)
Tanuiiritused (1 liikmesiihing)
ELIL 25 aastapédev
Veebileht
Uhingute aktiivi koolitus
Kéasmu suvelaager
Erinevate projektide finantseerimiseks
Sihtrahastusega projektid
HMN toetus projektile M. Aitsamist raamatu

trikikulud

SA Dharma + TIn LV toetus lastelaager Julge elada
projektile

Tanel Leok ja sdbrad rehabilitatsioonilaager

Erinevad projektid kaardistustoodeks

KIK toetus Noorte dppekdigud loodusesse projekt 6184
KIK toetus Noorte dppekdigud loodusesse projekt 7212

2 136,00

128 298,00
24 924,00
18 396,00

1 440,00
120,00
320,00

20,00
280,00
150,00
660,00
170,00

1 500,00
768,00

1 100,00

12 221,00
12 221,00

23 556,00
10 955,00
10 159,00

2 442,00

67 597,00
21 734,00
1 000,00
500,00

5 000,00
1 534,00
3 000,00
5 700,00
5000,00
45 863,00

6 913,00

3 835,00

8 500,00
1 000,00
3 558,00
1917,00



7.2.7 | KIK toetus Noorte dppekiigud loodusesse projekt 7213 3 558,00
7.2.8 | HMN toetus Vabatahtlike jatku projekt 4 091,00
HMN toetus Koolitusprogramm puudega inimeste

abistamisest ja suhtlemisest 5810,00
7210 I:Z!?Ilf.toetus prolektyle Liikumispuudega inimeste 4 545,00
toohdive soodustamine
7.2.11 Projektide omaosalus 10% 2 136,00
8. RESERV 7 662,00

27.01.2014

Auli Looke, tegevjuht



